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まち・ひと・しごと創生法第１０条第１号に基づく「雄武町まち・ 

ひと・しごと総合戦略」の策定について（答申） 

 

平成２７年６月２２日付けで諮問のありました「雄武町まち・ひと・しごと

総合戦略（「まち・ひと・しごと創生 雄武町人口ビジョン」を含む。）の策

定について、当審議会において慎重に審議を行った結果、意見を付して別冊の

とおり答申いたします。 

なお、答申にあたりまして、本町ならではの自然や基幹産業など「地域力」

を最大限に発揮させるための施策を実行し、町民の「稼ぐ力」を向上させると

ともに、結婚から出産、子育て、教育に対する支援の充実等により、人口減少

に歯止めが掛かるよう、常に町民との対話をもって、本戦略が推進されること

を強く期待いたします。 

 

 

 



「雄武町まち・ひと・しごと総合戦略」答申付帯意見 

 

【農業】 

担い手確保と生産規模拡大を重点的に推進し、畜産クラスター計画との整合

を図りながら、高収益型の酪農畜産基地の実現をめざすこと。 

【林業】 

森林認証の国際化や拡大に伴い、認証材の効果的な活用促進が課題となって

おり、この課題解決に向けた検討も並行して進めること。 

【水産業】 

EU 向け HACCP 等の衛生基準の対応にあたっては、地域全体で水産物の付

加価値向上をめざすべく、生産者や団体との連携強化を図ること。 

【中小企業等】 

中小企業振興条例の継続に加え、個人の起業を支援する制度の充実に努め

ること。 

【女性の活躍、仕事と子育てを両立できる職場環境づくり】 

未満児保育ニーズの的確な把握と保育環境と体制の充実により、保育所入所

「待機児童ゼロ」を恒久的に維持すること。 

【若者の活躍、教育の環境づくり】 

 郷土愛を育む教育を一層充実させるとともに、雄武高等学校の絶対的な存続

に向けた支援と、U ターン就職も含めた若者と地元企業とのマッチングの仕

組みづくりを進めること。また、図書館建設にあたっては、一般町民はもと

より、子どもたちが本とふれあう機会を拡大し、学力向上を図ること。 

【高齢者・障がい者の活躍】 

 福祉的就労の場の設置に向けて、本町地域にふさわしい運営形態や手法を具

体化し、本戦略の期間内において確実に設置し、開設をめざすこと。 

【交流人口の拡大、居住環境の魅力を活かした移住・定住の促進】 

既存の建物を活用した「お試し暮らし住宅」の拡充や、空き家対策（空き家

情報バンク、危険住宅の解消）を進めること。 

【協働によるまちづくりとコミュティの再構築、買い物の利便性の確保】 

「地域ふれあいコンビニ」の設置について、地域住民との協議等により的確

なニーズの把握に努めるとともに、雄武中心市街地の空き店舗にセンター機

能を集約するなど、町民と行政が協働して検討を進めること。 

 

以上  


